
 

Designação do projeto | NextGene 

Código do projeto | NORTE-02-0853-FEDER-000117 

Objetivo principal| Criação de um programa de capacitação de PMEs para a sucessão 

empresarial 

Região de intervenção | Norte 

Entidade beneficiária | ASSOCIAÇÃO PORTO BUSINESS SCHOOL (PBS) - U.PORTO 

Data de início | 01-05-2016  

Data de conclusão | 30-04-2018 

Custo total elegível |473.964,15 

Apoio financeiro da União Europeia | Fundo Europeu de Desenvolvimento 
Regional – 402.869,53 

Resumo: 

O projeto NEXTGENE visa o desenvolvimento de um conjunto de ações integradas e 
complementares entre si, com o objetivo de promover um programa de capacitação de 
PMEs para a sucessão empresarial, facilitando, desta forma, o processo de transferência 
de valor entre gerações, contribuindo para a construção e consolidação de um tecido 
empresarial da região Norte de Portugal mais dinâmico, inovador e robusto. 
Tem como objetivos gerais:  
O1 - Contribuir para maximizar o sucesso dos processos de sucessão geracionais da região 
Norte, prolongando o ciclo de vida das empresas familiares. 
O2 - Estimular a promoção, criação e dinamização de networking de projeção nacional e 
internacional, que interliguem diferentes stakeholders (fundadores de empresas 
familiares, futuros sucedidos, sucessores, restantes elementos da família, investigadores 
de ciências sociais, investidores, consultores, especialistas em processos de sucessão, 
etc.) que fomentem e catalisem oportunidades de cooperação sistemática e 
multidisciplinar. 
O3 - Contribuir para o desenvolvimento e aumento de competitividade do tecido 
empresarial, com especial foco naquele que desenvolve atividade nos sectores ditos 
tradicionais. 
O4 - Desenvolver um programa integrado de capacitação de PME 360º inovador, focado 
na sucessão geracional e inovação organizacional. 


